Pole Action Médico-Sociale
(Foyer de KERAOUL / STERGANN )

recrute

UN INFIRMIER DE NUIT (H/F)

@@ N %F}ﬁ SCO C.D.l. a Temps plein dans le cadre du Dispositif

Initier et développer les solidarités

APPEL A CANDIDATURES

L’Association Don Bosco, Association du secteur médico-social, intervient sur le Finistére et le
Centre Ouest Bretagne dans les registres des services aux personnes handicapées, de I'inclusion
sociale et professionnelle, de la protection de I’enfance et de I'éducation a I’environnement.
L’association recrute pour le site de Keraoul (La Roche Maurice) regroupant les établissements de
KERAOUL (EANM / EAM) et STERGANN (EAM / MAS)

UN INFIRMIER DE NUIT (H/F) A TEMPS PLEIN en CDI

Cet appel a candidatures s’inscrit dans le cadre de la création d’une équipe de nuit mutualisée.
L’'IDE interviendra sur les deux établissements en collaboration avec les Aides-Soignantes.

MISSIONS
Sous la responsabilité hiérarchique du directeur, vos principales missions sont les suivantes :

- Participer a I'organisation, la sécurité et la continuité des soins en lien avec I'équipe pluridiscipli-
naire.

- Réaliser les soins prescrits par le médecin et ceux relevant de votre réle propre effectués, seul
ou en collaboration avec I'Aide-Soignant.

- Apporter un appui technique aux aides-soignants de nuit et les accompagner dans |'application
des protocoles.

- Assurer un soutien psychologique aux résidents (gestion des angoisses et des insomnies)

- Evaluer les situations nécessitant la mise en relation avec un médecin ou les services d’urgence.
- Préparer et distribuer des médicaments.

- Recueillir des données cliniques, observation de I'état de santé, des comportements et des
modes d’entrée en communication des résidents.

- Participer au projet personnalisé d’accompagnement, au projet de soin des établissements,
s’inscrire dans une dynamique de mise en place d’actions de prévention, d’éducation a la santé.

NIVEAU ET COMPETENCES

- DIPLOME D’ETAT D’INFIRMIER ; AFGSU 2

- Connaissance et expérience du public accueilli (Polyhandicap, Autisme, déficience intellectuelle)
- Maitrise des outils de communication (dossier de |'usager, bureautique...)

- Qualité relationnelle et d’écoute.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

- Statut : non cadre CDI — Travail de nuit

- Lieu : La Roche Maurice : Etablissements : Foyer de KERAOUL / STERGANN

- Temps de travail : temps plein—1WE /3

- Poste a pourvoir : au 1" novembre 2024 (Une attention particuliére sera portée sur les cand-
tures internes CDI)

- Convention collective : CCN 66



__ - Coefficient : 446 + reprise ancienneté + Ségur / Laforcade
1 { Ce$cdndidatures (lettre de motivation + C.V) sont a adresser pour le 18 octobre 2024 a :
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Monsieur Le Directeur
EAM — MAS STERGANN
Route de Pencran
29800 — LA ROCHE- MAURICE
stergann@donbosco.asso.fr



