
 

 
 
 
 

L’Association Don Bosco, Association du secteur social et médico-social, intervient dans le Nord-Finistère 
dans les registres des services aux personnes handicapées et âgées, de l’inclusion sociale et profession-
nelle, de la formation, de la protection de l’enfance et de l’éducation à l’environnement. 
 

L’Association dispose au sein du Pôle Insertion, d’un service agréé par le Ministère de la Justice regrou-
pant un dispositif d’aide aux victimes et un dispositif relatif au suivi de mesures socio-judiciaires. 
 
 

MISSIONS 
 

Sous la responsabilité de la Responsable de Service, vous collaborez à la mise en œuvre du projet 
d’établissement de la structure. 
 
Vos missions principales sont les suivantes : 
 
-  Recueillir et analyser les demandes d’aide 
des personnes victimes 
- Dispenser un premier degré d'information 
juridique auprès du public  
- Orienter les personnes vers les services 
pertinents  
-  Mener des entretiens individuels 
d’évaluation et d'accès aux droits.  
-   Animer des permanences extérieures.  
- Rendre compte de son activité (tableau de 
bord) 

- Elaborer des enquêtes sociales et de per-
sonnalité, aide à la décision et à la personna-
lisation de la peine 
- Assurer le suivi socio-judiciaire de per-
sonnes placées sous contrôle judiciaire 
- Encadrer des stages 'justices' dits de res-
ponsabilisation 
- Collaborer avec les différents acteurs du 
système judiciaire

 

NIVEAU ET COMPETENCES 
 

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau 5 (anciennement niveau III) en droit et/ou en travail social et 
disposez d’une expérience réussie sur un poste similaire. 
Des connaissances de base en droit pénal et en procédure pénale seraient préférables. Vous avez idéale-
ment une connaissance des champs de la criminologie/victimologie. Vous disposez d’un esprit de syn-
thèse et d’une grande aisance rédactionnelle. Vous maitrisez l’outil informatique (Word, Excel, Internet). 
Vous faites preuve d'esprit d'équipe, d’agilité, de discernement et de discrétion.  
 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

Statut : non cadre 
Lieu : poste basé à BREST, Finistère 
Temps de travail : temps plein (1 ETP) - Astreintes occasionnelles les week-ends et jours fériés 
 
Contrat : Poste à pouvoir le 01/01/2025 
Convention collective : CCN 66 
Permis B et véhicule personnel - Casier judiciaire vierge 
Les candidatures (lettre de motivation + C.V.) sont à adresser pour le 31/10/2024 à : 

 

Monsieur le Directeur 
Association Don Bosco – 2 rue Réaumur (Bat 6) 

29200 BREST 
Email : emergence@donbosco.asso.fr 

 

Appel à candidature 
Intervenant.e Socio-Judiciaire  
Contrat à Durée Indéterminée 1 ETP (H/F) 

 
(Offre d’emploi exclusivement ouverte à mobilité interne CDI) 
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